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ANUNT

Directia de Asistenta Sociala Caransebes, judetul Caras-Severin, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea pe perioada nedeterminatd a unui post vacant de medic specialist
debutant cu specializarea medicina generala/medicina de familie, cu jumatate de norma, din
cadrul Compartimentului Asistenta medicala scolara si comunitara, Ordinului Ministerului Sanatatii
nr.166/2023, pentru aprobarea metodologiilor privind organizarea si desfasurarea concursurilor de
ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic, medic stomatolog, farmacist, biolog,
biochimist si chimist din unitdtile sanitare publice sau din directiile de sandtate publica, precum si a
functiilor de sef de sectie, sef de laborator si sef de compartiment din unitdtile sanitare fara paturi
sau din directiile de sanatate publica, respectiv a functiei de farmacist-sef in unitatile sanitare cu
paturi, coroborate cu prevederile H.G.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice.

FUNCTIA CONTRACTUALA SCOASA LA CONCURS:

- MEDIC SPECIALIST DEBUTANT - in specialitatea medicina generala/medicina de familie
- 1 post, perioada nedeterminata, cu jumatate de norma, 3,5 ore/zi, 17,5 de ore/saptamana.

CONDITII SPECIFICE PENTRU MEDIC SPECIALIST DEBUTANT:

* Copie a Diplomei de licenta ca urmare a absolvirii Facultatii de Medicina.

* Certificatul de medic specialist sau medic primar in specialitatea medicind generala /

* medicind de familie.

* Copie a Certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs si copie
a asigurdrii de malpraxis in termen de valabilitate.

* Dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute
la art. 455 alin. (1) lit.e) sau f), din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

* Acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in Anexa nr.3 la Ordinul
Ministerului Sanatatii nr.166/2023.

* Vechime in specialitatea studiilor — nu este cazul;

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile prevazute de



Lege nr. 53/3003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare, cerintele
specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare, respectiv conditiile generale prevazute de art. 15 din H.G.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Poate participa la concursul pentru ocuparea postului contractual vacant, cu jumatate de norma, de
medic specialist debutant persoana ce Indeplineste urmatoarele conditii generale:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitdtii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Tnfaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente, conform art. 35 din HG 1336/2022:

a) formularul de Tnscriere la concurs in care se mentioneaza postul pentru care doreste sa candideze,
conform modelului prevazut in anexa nr.2 la HG nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice; respectiv, conform modelului prevazut la anexa 1 a prezentului anunt.
Formularul se gaseste si la secretarul comisiei de concurs;

b) copia de pe diploma de licenta si certificatul de specialist sau primar pentru medici;

¢) copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs si copie a
asigurarii de malpraxis in termen de valabilitate;

d) dovada/inscrisul din care sa rezulte ca nu i-a fost aplicata una dintre sanctiunile prevazute la art.
455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau e)
din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sandtatii, republicatd, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 460/2003 privind
exercitarea profesiunilor de biochimist, biolog si chimist, infiintarea, organizarea si functionarea
Ordinului Biochimistilor, Biologilor si Chimistilor 1n sistemul sanitar din Romania;

e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in anexa nr.3 la Ordin nr.166/2023;



f) certificat de cazier judiciar sau dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de Tnvatamant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane Tn varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea
fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de catre

medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

i) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate Tn
termen de valabilitate;

j) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

k) Curricumum vitae - model comun european ;

Documentele specificate la lit.d),f),g) sunt valabile 3 luni de la emitere si se depun la dosar
in termenul de valabilitate.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b), c),e), i), j) se prezinta insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea “conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul prevazut la litera h) se prezinta n original si contine Tn clar numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, Tn formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatafii.
atesta starea de sanatate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap,
emis in conditiile legii.

Pentru inscrierea la concurs nu este necesard prezentarea unui dosar sau vreunui alt
articol/obiect de biroticd sau papetdrie.

*Adeverinta care atestd starea de sdndtate, prevdzutd la lit. g), contine, in clar, numdrul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sdndtdtii. Pentru candidatii cu dizabilitdti, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta
care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

** Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevdzut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele originale, care se
certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul “ de cdtre secretarul comisiei de concurs.

*#* In cazul in care candidatul depune o declaratie pe propria rdspundere cd nu are antecedente
penale, in locul certificatului de cazier judiciar sau, dupd caz, a extrasului de pe cazierul judiciar si
este admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului, anterior datei de sustinere a primei probe a concursului.

Dosarele de concurs se depun la Compartimentul Juridic si resurse umane din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Caransebes, cu sediul in Caransebes, str. Teiusului, nr. 24, jud.
Caras-Severin, cu respectarea programului de lucru al directiei, respectiv luni-joi 08.30-15.00 si



vineri 08.30-12.30..

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romdnd, serviciul de
curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata de catre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la alin. (1) lit. b)-e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul
desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii probei scrise/practice, dupa
caz, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

BIBLIOGRAFIE:

(1). Ordinul Comun al Ministerului Sanatatii si Ministerului Educatiei nr. 1.503/6.821/2025 pentru
aprobarea Metodologiei privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor,
elevilor din unitdtile de invatdamant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatdmant
superior pentru mentinerea starii de sandtate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata
sanatos.

(2). Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din unitatile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor, actualizat.

(3). Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor
pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitafi medicale.

(4). Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 541/2025 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate
prescolarilor si scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentatii sanatoase pentru copii si
adolescenti 1n unitatile de invatamant preuniversitar.

(5). Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1.761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind
curdtarea, dezinfectia si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru
dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia.

(6). Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

(7). Bazele medicinei de familie. Editia a III-a revizuita, A. Restian, Ed. Medicala, Bucuresti 2013.
(8). Diagnostic si tratament in practica medicald, L. Tierney, S.J. McPhee, Ed. Stiintelor Medicale,
Bucuresti 2001.

(9). Medicina interna - vol III, Bolile digestive, hepatice si pancreatice, Prof. dr. L. Gherasim, Ed.
Medicald, Bucuresti 1999.

(10). Pediatria — Tratat, editia I, sub redactia Prof. dr. Eugen Pascal Ciofu si Dr. Carmen Ciofu,

Editura Medicala, Bucuresti 2001.

I. TEMATICA PROBA SCRISA:

1. Asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor si studentilor: dispozitii
generale; organizarea evaluarii si supravegherii starii de sanatate; modul de efectuare a examinarilor
medicale de bilant ale starii de sanatate. (1)

2. Atributiile medicului din crese, gradinite, scoli, licee, inclusiv din scoli speciale. (1)

3. Dispozitii generale privind normele de igiend din unitatile pentru ocrotirea copiilor si tinerilor. (2)
4. Norme de igiena specifice diferitelor tipuri de unitéti pentru copii si tineri. (2)

5. Norme tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale; obiective, domenii
de aplicare, definitii. (3)

6. Ambalarea deseurilor medicale. (3)

7. Stocarea temporara a deseurilor. (3)

8. Lista alimentelor nerecomandate prescolarilor si scolarilor. (4)



9. Principiile care stau la baza unei alimentatii sdnatoase pentru copii si adolescenti. (4)

10. Valoarea calorica a alimentelor. (4)

11. Norme tehnice privind curdtarea si dezinfectia; definitii, caracteristici ale curateniei si
dezinfectiei. (5)

12. Principii specifice aplicabile administratiei publice locale. (6)

13. Personalul contractual din autoritatile publice locale: prevederi generale, drepturi si obligatii ale
personalului contractual. (6)

14. Atitudinea medicului de familie in fata unor simptome comune: astenia, febra, dispneea, durerea
toracica, palpitatiile, durerile abdominale. (7)

15. Primul ajutor prespitalicesc in principalele urgente medico-chirurgicale; prabusirea tensiunii
arteriale, socul, stopul cardio-vascular, entorse, luxatii, fracturi, traumatisme.(7)

16. Afectiuni digestive la copil si adultul tandr: apendicita acuta, afectiuni digestive la adultul tanar,
gastrite acute si cronice, ulcerul gastro-duodenal.(7)

17. Afectiuni renale la copil si adultul tandr: litiaza renald; afectiuni endocrine la copil si adultul
tanar; tulburarile de ciclu menstrual, dismenoreea; afectiuni neurologice la adultul tanar: cefaleea
acutd si cronicd, convulsiile. (7)

18. Afectiuni respiratorii la adultul tanar: infectiile acute de cai respiratorii superioare, pneumoniile
acute, astmul bronsic. (7)

19. Afectiuni metabolice la copil si adultul tanar: diabetul zaharat, obezitatea. (7)

20. Afectiuni hematologice la copil si adultul tandr: sindrom anemic; afectiunile psihice la copil si
adultul tanar: depresia, anxietatea.(7)

21. Afectiuni endocrine la copil si adultul tanar: spasmofilia si tetania. (8)

22. Afectiuni dermatologice la copil si adult: dermatitele alergice si infectioase, parazitozele. (8)
23. Bolile infectioase la copil si adultul tAnar: mononucleoza infectioasa, scarlatina, boli infectioase
cu transmitere sexuala. (8)

24. Boala de reflux esofagian; Hepatite acute virale. (9)

25. Sindrom de malabsorbtie. (9)

26. Constipatia cronica. (9)

27. Colecistita acuta. (9)

28. Afectiuni respiratorii la copil: infectii acute de cdi respiratorii superioare, pneumonii acute,
astmul bronsic. (10)

29. Afectiuni cardio-vasculare la copil si adultul tanar: cardiomiopatii congenitale, hipertensiunea
arteriala, tulburarile de ritm cardiac. (10)

30. Primul ajutor prespitalicesc in principalele urgente medico-chirurgicale: socul in pediatrie. (10)
31. Afectiunile renale la copil si adultul tanar: infectiile de tract urinar. (10)

32. Afectiunile endocrine la copil si adultul tanar: pubertatea normala si patologica, stadiile Tanner.
(10)

33. Afectiunile neurologice la copil: cefaleea acuta si cronica, convulsiile. (10)

34. Afectiunile dermatologice la copil: dermatitele alergice si infectioase, parazitozele. (10)

II. TEMATICA PROBA PRACTICA:

1. Mésurarea temperaturii; interpretare clinica. (7)

2. Palparea si auscultatia in palpitatii. (7)

3. Atitudinea practica a medicului de familie in fracturi. (7)
4. Examenul bolnavului in apendicita acuta. (7)



5. Tehnica resuscitarii cardio- respiratorii de baza. (7)

6. Tehnica respiratiei artificiale. (7)

7. Tehnica masajului cardiac extern. (7)

8. Tehnica permeabilizarii cdilor respiratorii inferioare. (7)
9. Tehnica resuscitarii cardiorespiratorii de baza la copil. (7)

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

Resuscitarea cardiorespiratorie avansata la copil. (7)

Clasificarea obezitatii 1n activitatea practica in functie de IMC. (7)

Strategia terapeutica a obezitatii. (7)

Diete alimentare utilizate in obezitate; calcul calorii. (7)

Regimul alimentar in diabetul zaharat - calculul de necesar caloric. (7)

Calcul ratie alimentara in diabetul zaharat. (7)

Calcul necesar de fier in sindrom anemic. (7)

Efectuarea si interpretarea testelor de citoliza hepatica in HVB si HVC; determinare markeri

specifici. (9)

18.
19.

Caracteristici practice ale scaunului In constipatia cronica. (9)
Diagnostic pozitiv in practica curenta in maldigestia de lactoza. (9)

20. Teste screening 1n sindromul de malabsorbtie. (9)

21.

Investigatii pentru determinarea localizarii leziunilor generatoare de malabsorbtie. (9)

Concursul se va organiza la sediul Primariei Municipiului Caransebes, Piata Revolutiei, nr. 1
si va consta in selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu, dupa urmatorul calendar:

Nr. . < “ . “ Numar zile necesare pentru organizarea
Denumire etapa Data/perioada etapa pe g
crt etapei
Publicarea anuntului
rivind organizarea . . < ~
P R . Cu cel putin 15 zile lucratoare Tnainte de data
concursului la sediu, pe . . A . .
1. . . 11 noiembrie 2026 stabilita pentru sustinerea primei probe — proba
pagina de internet a ’ scrisi
primariei si pe portalul
posturi.gov.ro
2. . . 10 zile lucratoare de la data afisarii/ publicarii
Depunerea dosarelor 11-24 noiembrie 2026 L P
anuntului
3. . . . 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului
Selectia dosarelor 25 noiembrie 2026 P
de depunere a dosarelor
4, Afisarea rezultatelor . o . Coa .
e . Imediat dupa selectie, dar nu mai tarziu de 1 zi
selectiei dosarelor la sediu, . . o . .
. . . 25 noiembrie 2026 lucratoare de la expirarea termenului de
si pe pagina de internet a .
e selectie a dosarelor
primariei
5. . . . 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
Depunerea contestatiilor 26 noiembrie 2026 - ’
’ selectiei dosarelor
6. . . . . 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de
Solutionarea contestatiilor 27 noiembrie 2026 P ..
’ ’ depunere a contestatiilor
7. Afisarea rezultatelor . < . oA
S L Imediat dupa solutionare, dar nu mai tarziu de
contestatiilor la sediu, si pe . . ) < i .
. . ’ 27 noiembrie 2026 1 zi lucrdtoare de la expirarea termenului de
pagina de internet a . -
. solutionare a contestatiilor
primariei
8. . 07 decembrie 2026, ora Dupa cel putin 15 zile lucratoare de la data
Proba scrisa L .
10.00 publicarii anuntului de concurs
9. Afisarea rezultatelor la Imediat dupa corectarea lucrarilor, dar nu mai
sediu, si pe pagina de 07 decembrie 2026 tarziu de 1 zi lucratoare de la data finalizarii
internet a primariei probei
10. Depunerea contestatiilor 08 decembrie 2026 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului




probei

11. Solutionarea si afisarea
rezultatelor contestatiilor la . 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de
L . 09 decembrie 2026 .
sediu, _si pe pagina de depunere a contestatiilor
internet a primariei
12. Proba practica Data acesteia se afiseaza 4 zile lucratoare de la proba scrisa
odata cu rezultatele
probei scrise
13. Afisarea rezultatelor probei 13 decembrie 2026 Imediat dupa finalizarea interviului,
practice la sediu, si pe dar nu mai tarziu de 1 zi lucratoare de la data
pagina de internet a finalizarii probei
primariei
14. Depunerea contestatiilor 14 decembrie 2026 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatului
probei
15. Solutionarea si afisarea 15 decembrie 2026 1 zi lucratoare de la expirarea termenului de
rezultatelor contestatiilor la depunere a contestatiilor
sediu,_si pe pagina de
internet a primariei
16. Afisarea rezultatelor finale 15 decembrie 2026 Imediat dupa solutionarea si afisarea
la sediu, _si pe pagina de rezultatelor contestatiilor
internet a primariei
17. Prezentare la post In termen de 15 zile Nu mai tarziu de termenul de preaviz prevazut

calendaristice de la data
afisarii rezultatului final
al concursului

de Legea nr 53/2003 pentru demisie, prin
solicitare scrisa in acest sens In termen de 3
zile lucratoare de la data afisarii rezultatului
final al concursului.

Proba practica se va sustine, de regula, intr-un termen de maxim 4 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise. Data si ora sustinerii acesteia se va afisa obligatoriu odata cu rezultatele la
proba scrisa.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si proba practica, dupa caz,
candidatii nemultumiti, pot depune contestatii In termen de cel mult 1 zi lucrdatoare de la data
afisarii rezultatului contestat, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile se depun la Compartimentul Juridic si resurse umane din cadrul Directiei de Asistenta
Sociala Caransebes, cu sediul in Caransebes, str. Teiusului, nr. 24, jud. Caras-Severin, cu
respectarea programului de lucru al directiei, respectiv luni-joi 07.30-16.00 si vineri 07.30-13.30.

Relatii suplimentare legate de concurs se obtin la sediul Directiei de Asistenta Sociala Caransebes,
str. Teiusului, nr. 24, judetul Caras-Severin, Compartiment Juridic si resurse umane, persoana de
contact: Mokesch Oana si la telefon: 0255512022, e-mail spascaransebes@yahoo.com.




Anexanr. 1

Formular de inscriere
Autoritatea sau institutia publica:
Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practicd, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele | Institutia |Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in

ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce

priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmdtoarele:
Imi exprim consimtamantul [ ]
Nu Tmi exprim consimtamantul [ ]

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, Tn format electronic.

Imi exprim consimtdmantul [ ]
Nu Tmi exprim consimtamantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate Tn conditiile legii certificatul
de integritate comportamentala pentru candidatii Tnscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invdtdmant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane Tn varstd, persoane cu dizabilitati sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a



unei persoane, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul
formular.

Imi exprim consimtdmantul [ ]
Nu Tmi exprim consimtamantul [ ]

ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate Tn conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca Tn perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi
s-a aplicat sanctiunea disciplinara ..........ccccecveeeueernvennnen. .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul Tn
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:
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