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                                                            A N U N Ț
                                                                Data publicare 07.10.2024
   

Primăria Municipiului Caransebeș anunță în data de 21.10.2024 ora 11,00 - proba scrisă, examen de 
promovare  a  personalului  contractual  în  grade sau trepte  profesionale,  cu  respectarea  prevederilor  H.G.  nr.  
1336/2022  pentru  aprobarea  Regulamentului-cadru  privind  organizarea  și  dezvoltarea  carierei  personalului 
contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare și ale art. 31 
alin. 2, alin. 4 și ale anexei nr. 8, cap. H, secțiunea 4 lit.b) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 
personalului  plătit  din fonduri  publice,  cu modificările  și  completările  ulterioare,  pentru următorul  personal 
contractual de execuție:

-consilier I la CompartimentuL C.N.I.P.T.
-consilier I  la Compartimentul  Administrativ, aprovizionare intretinere sedii 

Condiții de participare la examen:
Candidații trebuie să îndeplinească condițiile prevăzute de art. 72 alin. (2) din H.G. nr. 1366/2022 pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul 
bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare, respectiv:

1. să fi obținut calificativul “foarte bine” la evaluarea performanțelor profesionale individuale de cel puțin de  
două ori în ultimii 3 ani în care acesta s-a aflat în activitate;
2. să aibă o vechime de minimum 3 ani în gradul profesional deținut.

Dosarul de înscriere la examen:  
In vederea  participării  la  examenul  de  promovare  în  grade  sau  trepte  profesionale  imediat  superioare, 

candidații depun dosarul de examen care conține în mod obligatoriu:
a) cerere de înscriere;

b) adeverințe eliberate de angajatori din care să reiasă vechimea în gradul sau treapta profesională, din care 
promovează;

c) copii  ale rapoartelor de evaluare a performanțelor profesionale din ultimii  3 ani în care s-a aflat  în  
activitate.

Perioada de depunere a dosarelor: în 5 zile lucrătoare de la afișarea anunțului privind organizarea examenului, 
respectiv 07.10.2024 -11.10.2024 

Examenul constă în:  
• proba scrisă-  21.10. 2024 ora  11,00  -



                    CALENDARUL DE DESFĂȘURARE A EXAMENULUI: 
    

Nr. 
crt.

ETAPA EXAMENULUI PERIOADA DESFĂȘURĂRII

1.

Depunerea dosarelor 07.10.2024-11.10.2024ora 16,00

Verificarea eligibilităţii candidaţilor 14.10.2024
Afișare Cel târziu 14.10.2024

Depunere contestații cu privire la rezultatul selecției 
dosarelor

O zi lucrătoare de la data 
afişării

Soluționarea contestațiilor ( afișare)
O zi lucratoare de la expirarea 

termenului de depunere a 
contestațiilor

2.

Proba scrisă 2110.2024 ora 12,00
Afișarea rezultatelor probei scrise                 Cel târziu 21.10.2024

Depunere contestații cu privire la rezultatul probei scrise O zi lucrătoare de la data și ora 
afișării rezultatului

Soluționarea contestațiilor  ( afișare)
O zi lucratoare  de la expirarea 

termenului de depunere a 
contestațiilor

3. Afișarea rezultatelor finale

O zi lucratoare  de la afișarea 
rezultatelor de la proba de interviu 
sau de la soluţionarea contestaţiilor 

depuse la proba de interviu
   
                    BIBLIOGRAFIE/TEMATICA :

1. Constituția României, republicată;                    
2.  Ordonanța  Guvernului  nr.  137/2000  privind  prevenirea  și  sancționarea  tuturor  formelor   de 
discriminare, republicată, cu modificările și completările ulterioare
3.Legea nr.202/2002 privind egalitatea de șanse și de tratament între femei și bărbați, republicată, cu 
modificările și completările ulterioare;
4. Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare;

    Tematica  - Partea VI, Titlul I: art. 368
                       Partea VI, Titlul III : art. 539, art.541
5.Legea  53/2003- Codul muncii ,cu modificările și completările ulterioare;

    Tematica:  -  art.3-art.9 ; art.39, art.40, art.247, art.248.

          Relații suplimentare se pot obține la Compartimentul Resurse umane, asigurare secretariat.
        Persoană de contact – Szaniszlo Daniela, secretar comisie de concurs.

                                                                         PRIMAR,

                                                         FELIX-COSMIN BORCEAN 
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