ROMANIA
JUDETUL CARAS -SEVERIN
MUNICIPIUL CARANSEBES
SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC
CARANSEBES
COMISIA DE CONCURS

Rezultatul probei scrise la
examenul /concursul de recrutare organizat pentru ocuparea 1 post (V2 norma), consilier
IA la Compartimentul Contabilitate si Resurse Umane

Avind in vedere prevederile HG nr. 286 din 23 martie 2011, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice

Nr. Numele si prenumele Functia contractuala Punctajul Rezultatul probei
crt. candidatului probei scrise scrise
1 DesAR NR 7L COR G T i 50,33 AOMIS
2 ML NI ¥¢ WAL T A F6, F5_ AOLMS

= Candidatii declarati admisi vor susine interviul in data de 26.02.2¢2( .., ora ... 2%, 1a sediul
SRk [, (AT PUBNT GRS RS
Candidatii nemultumiti de rezultatele obfinute pot formula contestatie in termen de cel mult
o 7i lucratoare de la data afisarii, conform art. 31 din Hotarérea Guvernului nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, care se depune la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor,
Ladariu Ana , consilier IA (nume, prenume, functia)
= Afisat astdzi, bl 03"20'?/1 ora Y({,qa sediul QP s Iy DT IRHEIRAT P foC CALANIES

......................................................................

Secretar comnlisie concurs,

La na



ROMANIA
JUDETUL CARAS -SEVERIN
MUNICIPIUL CARANSEBES
SERVICIUL DE ILUMINAT PUBLIC
CARANSEBES
COMISIA DE CONCURS
NR..l 20,02 298........

Rezultatul probei scrise la
examenul /concursul de recrutare organizat pentru ocuparea posturilor de muncitor
calificat, la Compartimentul Dezvoltare si Monitorizare Retele de Iluminat Public

Avand in vedere prevederile HG nr. 286 din 23 martie 2011, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice

Nr. Numele si prenumele Functia contractuala Punctajul Rezultatul probei
crt. candidatului probei scrise scrise

1 oW N G4 Muncitor calificat e fDMNS

2 AV N 73 Muncitor calificat 50 fdMS

3 Dozt MR €3S Muncitor calificat 3 AN MS

4 Noi R &% Muncitor calificat [ RECPINS

= (Candidatii declarati admisi vor sustine interviul in data de .........0.. 0., OTa L5
Sag\w&ul.ux IS( f,m%{zw/ﬁlr?weu‘t C_ ) EARCTAES

.........................................

Candidatii nemultumiti de rezultatele obfinute pot formula contestatie in termen de cel mult
o 7i lucratoare de la data afisarii, conform art. 31 din Hotérarea Guvernului nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice, care se depune la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor,
Ladariu Ana , consilier IA (nume, prenume, functia)

063,299/ 3
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o Afisat astdizl, o Ceseeeres yora ... ,lasediul &Y ST RN

Secretar comisi€ concurs,




