ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL CARANSEBES
PRIMAR
NR. 23237/26.08.2021

ANUNT

Primdria Municipiului Caransebes, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei
publice de executie vacante de consilier de achizitii publice, clasa I, grad profesional debutant al
Compartimentului Achizitii licitatii , verificare platii din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului municipiului Caransebes, organizat in temeiul dispozitiilor art. II din Legea nr. 203/2020
pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si
combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, in perioada 28.09.2021-30.09.2021

- 1 functie publica vacanta de executie de consilier de achizitii publice, clasa I, grad
profesional debutant

Conditii de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute de art.
465 din OUG nr. 57/2019 privind Codul administartiv, dupa cum urmeaza:
a) are cetdtenia romana si domiciliul iTn Romania;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta de minimum 18 ani Implinitj;
d) are capacitate deplina de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate
se face pe bazad de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii si vechime n specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;
h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice,
cu exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, In conditiile prevazute de legislatia specifica.

Conditiile de participare:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, stiinte
economice ;
- nu necesita vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice



Dosarele de participare la concurs vor contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea
studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau
de licenta a candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master n
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau
pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzatoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a caror ocupare este necesara indeplinirea unor conditii specifice care
implica efort fizic si se testeaza prin proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al
acesteia, In conditiile prevazute de legislatia specifica.

Actele mai sus mentionate, se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Bibliografie/ Tematica:

1. OUG 57/2019, privind codul administrativ: PARTEA VI : Titlul I, Titlul 1T

2. 0.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

4. Constitutia Romaniei.

5.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice

6.Legea 101/2016 privind remediile si cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrari si concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor

Atributiile prevazute in fisa postului:

- participa la achizitionarea (materializare) dotariilor obiectivelor prevazute in
programul de investitii conform legislatiei privind achizitiile publice



participa activitatea de elaborare a documentatiei de atribuire;

participa la indeplinirea obligatiile referitoare la publicitatea achiz.publice ;

- intocmeste si arhiveaza dosarele achizitiilor publice

- urmareste si studiaza actele normative aparute / actualizate/reactualizate in
domeniul de activitate.

- indeplineste si alte sarcini primite de la sefii ierarhici superiori ori prevazute in
actele normative in vigoare.

Durata timpului de munca fiind de 8 h/zi , respectiv durata normala a timpului de
lucru fiind de Luni - Joi de la ora 7.30 -16.00, iar Vineri 7.30 —13.30.

Concursul se va desfasura in perioada 28.09.2021-30.09.2021.1a sediul Primariei
municipiului Caransebes, Piata Revolutiei nr. 1, dupa cum urmeaza:

PROBA SCRISA va avea loc in data de 28.09.2021, ora 11,00

INTERVIUL va avea loc in data de 30.09.2021, ora 12,00
Conditii de Depunerea Selectarea Proba scrisa Interviu candidati
desfasurare dosarelor dosarelor de admisi
inscriere
Data Perioada Perioada 28.09.2021 30.09.2021
26.08.2021- 15.09.2021-
14.09.2021 21.09.2021
Ora 16,00 11,00 12,00
16,00
Locul Primaria Primadria Primdria municipiului Primdria municipiului
municipiului municipiului Caransebes - sediu Caransebes - sediu
Caransebes Caransebes

Mentiondm ca, anuntul de concurs, tematica si atributiile se publica pe site-ul Primariei
Municipiului Caransebes, www.primaria-caransebes.ro, la sectiunea Anunturi si la sediul Primariei
Municipiului Caransebes din str. Piata Revolutiei, nr. 1 in data 26.08.2021.

Coordonate de contact:
Adresa de corespondenta: str. Piata Revolutie, nr. 1, Caransebes, judetul Caras — Severin
Telefon : 0255/514885, interior 122

Fax: 0255/515139
Email:  primaria.caransebes@gmail.com

Relatii suplimentare se pot obtine la compartimentul Resurse umane, asigurare secretariat
din cadrul Primariei municipiului Caransebes, Piata Revolutiei, nr. 1, persoana de contact :
Szaniszlo Daniela, referent, III, superior la Compartimentul Resurse umane, asigurare secretariat.

PRIMAR,

FELIX-COSMIN BORCEAN


http://www.primaria-caransebes.ro/

