ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
MUNICIPIUL CARANSEBES

sl 12 0l

ANUNT

Primacia Municipiului Caransebes, organixeazﬁ concurs de recrutare pentru 0cluparea Emor
functieii publice de executie vacante (2 functii) din cadru) Aparatniui de gpecialitate al Primarulul
municipiului Caransebes, organizat in temeiul dispozitiilor art. 11 din Legea nr. 203/2020 pentru
modificarea (i completarea [egii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19, in perioada 15.12.2020-17.12.2020

- 1 post de consilier, clasa 1, grad profesional superior la Compartimentul Contabilitate din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului municipiului Caransebes

- 1 post de consilier, clasa I, grad profesional superior la Compartimentul Contabilitate din
cadrul Aparatului de specialitate al primarului municipiului Caransebes

Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute de art. 465 din OUG
ar. 57/2019 privind Codul administartiv. dupd cum urmeaza:

a) are cetdfenia romana si domiciliul in Romaénia:

b) cunoaste limba romani. scris si vorbit:

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti:

d) are capacitate deplina de exercitiu:

¢) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se
face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii:

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice:
g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice:

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unel infractiuni contra umanitatii. contra statului sau contra autoritatii.
infractiuni de coruptie sau de serviciu. infractiuni care impiedica infaptuirea justitiel. infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu inten{ie care ar face-0 incompatibild cu exercitarea functiei publice. cu exceptia situatiel
in care a intervenit reabilitarea. amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea fapter:

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea
cireia a sdvarsit fapta. prin hotarare judecatoreasca definitiva. in conditiile legii:
) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani:

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia. in conditiile prevazute de legislatia specifica.

Durata timpului de munca fiind de 8 h/zi . respectiv durata normala a timpului de lucru fiind de
Luni - Joi de la ora 7.30 -16.00. iar Vineri 7.30—13.30.



Conditii specifice:
_studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durata,
absolvite cu diplomé de licentd in profilul economic, specializarea stiinte economice;
- vechime in specilitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice de executie - 7 ani
Concursul se va desfisura in perioada 15.12.2020-17.12.2020 , la sediul Primariei
municipiului Caransebes, Piata Revolutiei nr. 1, dupa cum urmeaza:

PROBA SCRISA va avea loc in data de 15.12.2020 ora 10,00
INTERVIUL va avea loc in dat de 17.122020 ora 12,00

Conditii de Depunerea Selectarea Proba scrisa Interviu candidati
desfasurare dosarelor dosarelor de admisi
inscriere
Data Perioada Perioada 15.12.2020 17.12.2020
10.11.2020- 03.12.2020-
02.12.2020 09.12.2020
Ora 16,00 10,00 12,00
16,00
Locul Primaria Primadria Primaria municipiului ~ Primaria municipiului
municipiului municipiului Caransebes - sediu Caransebes - sediu
Caransebes Caranscbes

In vederea participarii la concurs, candidatii vor depune la Primadria municipiului
Caransebes, Compartimentul relatii cu publicul, registratura si arhiva in termen de 20 de zile de
la data afisarii anuntului pe pagina de internet a institutici www.primaria-caransebes.ro si pe site-ul
Agentiei Functionarilor Publici respectiv in perioada 10.11 .2020-02.12.2020, un dosar care va contine
urmatoarele:

a) formularul de’inscriere

by curriculum vitae. modelul comun european:

¢) copia actului de identitate:

d) copii ale diplomelor de studii. certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari;

) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata.

care si ateste vechimea in munca si. dupd caz. in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiel
publice:
¢) copia adeveriniel care atesta starea de sandtate corespunzitoare. cliberatd cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului de catre medicul de familic al candidatului:
i) cazicrul judiciar:
i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa calitdtii de lucrator al
Securitdtii sau colaborator al acesteia.

Actele  mentionate la lit. ¢). d). 1) vor fi prezentate siin original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea. de citre secretarul comisiei. Szaniszlo Daniela- referent,I11. superior
la Compartiment Resurse umane. asigurare secretariat.



Selectia dosarelor de concurs arc loc in termen de 3 zile lucratoare de la expirarea termenului
de depunere a dosarelor. respectiv in perioada 03.12.2020-09.12.2020 iar rezultatul acesteia se va
afisat la sediul institutiei si pe pagina de internet ww w.primaria-caransebes.ro. la sectiunea Anunturl,

Bibliografie:

1. Legea 82/1991 privind Legea contabilitatii.

2. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale.

3. Ordinul 1792/2002 -pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institugiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale.

4. Constitutia Romaniet.

5. QUG 57/2019, privind codul administrativ: PARTEA VI : Titlul L. Titlul II

6. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare. republicata.
cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Legea nr. 202/2002 privind cgalitatea de sanse i de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare.

Atributiile prevazute in fisa postului pentru functia publica de executie de consilier, clasa I,
grad profesional superior la Compartimentul Contabilitate:

- asigura efectuarea corecta si la timp a Tnregistrdrilor contabile, conduce evidenta deschiderilor
de credite atit pentru activitatea proprie cat sia celorlalte unitagi subordonate;

- asigurd intocmirea, circulatia i pastrarea documentelor justificative care stau la baza
inregistririlor contabile,

- organizeazd evidenia contabild a veniturilor si cheltuielilor aprobate conform clasificatiei
bugetare,

- asigurd luarea Tn evidenia a tuturor mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar cu finalizarea
creeri raspunderii pentru fiecare in parte,

- asigurd valorificarea inventarierii anuale a patrimoniului Consiliului Local , determina
rezultatele inventarierii si inregistrarea acestora in contabilitate;

- centralizeaza darile de seamd contabile de la structurile subordonate Consiliului Local i de la
serviciile publice de interes local si ntocmeste darea de seama contabila;

_ acordd asistenid financiar-contabild i sprijind structurile subordonate 1n organizarea
contabilitatii;

- urmdreste ca toate atribugiile prevazute sd se materializeze In documente financiar-contabile
intocmite conform metodologiilor emise de catre Ministerul Finangelor Publice;

_in domeniul controlului financiar preventiv propriu, indeplineste urmatoarele atributii:

1. exercitd controlul financiar preventiv asupra operatiunilor care vizeaza in principal:
*angajamentele legale si angajamentele bugetare;
*deschiderea si repartizarea de credite bugetare;
*modificarea repartizarii trimestriale $i pe subdiviziuni a clasificatici bugetare a creditelor aprobate,
inclusiv virari de credite;
*ordonantarea cheltuielilor;
*constituirea veniturilor publice, In privin{a autorizarii si stabilirii titlurilor de Incasare;
*concesionarea sau inchirierea de bunuri apar{inand domeniului public al municipiului;
*yanzarea, gajarea, concesionarea sau snchirierea de bunuri aparfinind domeniului privat al
municipiului;



*alte categorii de operatiuni stabilite prin ordin al ministrului finangelor publice;

2.asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru plitile efectuate din bugetul
Consiliului local(alimentare cu mijloace banesti, pld(i reprezentand cheltuieli din bugetul propriu,
eliberari de valori materiale si pentru alte operatiuni specifice potrivit reglementdrilor In vigoare);

3.raspunde de intocmirea potrivit legii a documentelor de platd citre organele bancare si cele
contabile si urmireste primirea la timp a extraselor de cont si verificarea lor si a documentelor
Tnsotitoare asigurdnd Incadrarea corectd pe subdiviziunile clasificatiei bugetare a cheltuielilor prevazute
in bugetul aprobat;

- intocmeste proiectul bugetului propriu de venituri i cheltuieli al Consiliului local, verifica ,
analizeaza si centralizeazd bugetele structurilor si institutiilor subordonate, avand obligatia respectarii
structurdrii pe capitole si subcapitole, conform Legii finantelor publice locale si a ordinelor si
instructiunilor emise de catre Ministerul Finanielor Publice;

- Tntocmeste lucrarile privind bugetul propriu cu repartizarca pe trimestre si pe subdiviziunile
clasificatiei bugetare, In vederea finangdrii cheltuielilor privind unitatile subordonate si le supune spre
aprobare primarului, comunicd unitatilor subordonate indicatorii financiari aprobati, verifica i
coordoneazd repartizarca pe trimestre a sumelor in functie de propunerile ficute de unitdfile
subordonate prin bugetele de venituri si cheltuieli;

- indeplineste orice alte atribufii prevdzute de lege sau de alte acte normative sau incredinfate de
conducere.

- raspunde de (inerea evidentei contabile analitice si sintetice aferentd veniturilor de realizat gi a
celor Incasate;

- urmareste constituirea garanfiilor materiale gi/sau banesti, pentru cazurile prevazute de lege;

- Tntocmeste si depune declaratiile lunare la Administrafia Financiara.

- indeplineste orice alte atribufii prevazute de lege sau de alte acte normative sau Incredintate de
conducere.

Mentiondm cd. anuntul de concurs se publica pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici. pe site-ul Primariel Municipiului Caransebes. www.primaria-caransebes.ro. la sectiunea
Anunturi si la sediul Primariei Municipiului Caransebes din str. Piata Revolutiei. nr. 1 in data de
10.11.2020.

Coordonate de contact:

Adresa de corespondenta: str. Piata Revolutie, nr. 1. Caransebes. judetul Caras — Severin
[elefon : 0235/514885. interior 122
Fax: 02551515139
Fmail:  primaria.caransebes@ gmail.com
Relatii suplimentare se pot obtine la compartimentul Resurse umane, asigurare secretariat
din cadrul Primariei municipiului Caransebes. Piata Revolutiei, nr. 1. persoana de contact : Szaniszlo
Daniela, referent. IT1. superior la Compartimentul Resurse umane. asigurare secretariat.
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