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PROTOCOL DE COLABORARE

I, I. PARTILE SEMNATARE

Art.1 = intre,

CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE «SFINTII CONSTANTIN 51 ELENA" CARANSEBES aflat in subordinea Directiei
Generale de Asistentd Sociald 31 Protectia Copilului Caras-Severin, cu sediul in Caransebes, str. Spitalului, nr. 10,
Telefon,/Fax: 0255/518998, reprezentat prin director — Lavinia Ungur

i

DMRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CARANSEBES din cadrul Consiliului Local al Municipiului Caransebes, cu sediul in
Faransebes, str. Teiusului, nr24, telefon: 0255/512022, fax: 0255/512022, reprezentat prin director executiv Dragomir
mianuela,

a intervenit prezentul protocol de colaborare.,
Il OBIECTUL COLABORARII

Art.2 ~ Obiectul prezentului protocol 1l constitule colaborarea dintre plrtile semnatare pentruy asigurarea protectie
sociale a persoanelor virstnice identificate pe raza municipiului Caransebes,

I.OBIECTIVELE PROTOCOLULLY



Art.3 — Dbiectivele prezentului protocol de colaborare sunt:
a) evaluarea situatiei persoanelor previzute la grupul tinta;

c) colaborarea partilor in vederas imbunatatirii calitatil viegli si sustinerea incluziunii sociale 3 persoanelor
varstnice identificate pe raza municipiului Caransebes prin furnizarea de servicii sociale;

d) gazduirea pe o perigadi nedeterminati a persoanslor varstnice identificate pe raza municipiului Caransebes |a

Caminul pentru Persoane Varstnice Caransebes si furnizarea de servicii sociale specializate.

V. GRUPUL TINTA

_ a) nu au familie sau nu se afia in intretinerea unei sau unor persoane obligate la aceasta, potrivit dispozitiilor
legale in vigoare;

b} nu au locuintd $i nici posibilitatea de a-§ asigura conditiile de lacuit pe baza resurselor proprii:

) nu realizeazs venituri proprii sau acestea nu sunt suficiente pentruy asigurarea ingrijirii nNecesare:

d) nu se pot gospodiri singure sau necesits ingrijire specializats:

e) se afld in imposibilitatea de a-§i asigura nevoile soclomedicale, datoritd bolii ori stirii fizice sau psihice,
Conditiile de acces/admitere in eSmin sunt urmatoarele:
Actele necesare pentru admiterea in cimin sunt urmatoarele:

sCerere tip de internare adresats conducerii cidminului, aprobatd de citre director §i avizatd de citre Directia
Generald de Asistentd Socials gl Protectia Copilului Ca ras-Severin:

—aFia de evaluare socio-medicals {geriatricd) - conform kegislatiei In vigoare, intocmits de serviciul public de asistents
sociald al primdriei de domiciliy;

sAdeverintd medicald de la medicul de familie in care se va specifica diagnosticul §i care s3 ateste ci ny este in
evidentd cu TBC, hepatita 3l lues, precum si istoricul medical al persoanei varstnice:

*Consult de specialitate de Ia medicul psihiatru din care sd rezulte diagnosticul, precum 5l faptul cd nu reprezints un
pericol pentru colectivitate, putdnd fi admiss intr-un edmin pentru Persoane virstnice (AVIZ: APT pentru admitere
intr-un cdmin pentru persoane varstnice);

=Certificatul de incadrare in grad de handicap, unde e cazul;

sAnalizele: - BULETIN RADIOLOGIC, VDRL, HIV, ANTIGEN HBS, ANTIGEN HCV:



- Eamen coproparazitologic;
- hilete de iesire din spital {unde e cazul);

e In carul in care existd neconcordante intre istoricul medical al persoanei vrstnice si
consultul de specialitate de la medicul psihiatru, se pot solicita documente medicale, in
completare;

shcte doveditoare privind veniturile perscanei virstnice, respectiv ultimul cupon de pensie, in copie conforma cu
originalul/adeverintd de la casa de pensii din care sd rezulte faptul cd nu are pensie, adeverintd de venit eliberats
de arganul financiar teritorial, precum 5i adeverintd de la primdrie, din care s3 rezulte bunurile mobile/imaobile
aflate in proprietate;

#Dovada situatiei locative;

—shctul de identitate al beneficiarului, Tn copie, 5i actele de stare civild (certificate de nastere si, dacl este carul, de
casatorie ale persoanelor varstnice], precum si certificatul de deces al sotului/sotieifaftor apartindtori legali, dacd
este cazul - copie certificatd conform cu originalul;

«Copie conformd cu originalul dupd sentinta de divort definitivd a persoanei varstnice (dacd este cazul);
sCopie, conforma cu originalul, dupa documente care atesta stabilirea obligatiei de intretinere a persoanei varstnice,

in sarcina unor persoane, dacad este cazul sau negatie de la primdrie/camera notarilor publici.

Dosarul persoanel virstnice (51 al apartindtorilor legali) va cuprinde urmdtoarele acte:

» cererea de admitere, semnatd de beneficiar/reprezentant legal/conventional, in original;
& decizia de admitere, in original;
= # contractul de furnizare servicii semnat de parti, in original;
* angajamente de plata;
« documentele prevazute la art. 7 alin. (2] lit. a), altele decdt cererea de admitere, din ROF CPV,
¢ documentele de identitate ale apartindtorilor legali [sot, sofie, copii etc.), in copie;
¢ acte care 5§ ateste cd persoana virstnicd nu are sustindtori legall (adresd de la Directia de
Evidentd a Persoanelor/Primérie/Camera notarilor publici);
sacte doveditoare privind veniturile apartindtorilor persoanei virstnice, respectiv adeverinti de salariu/adeverintd de
la inspectoratul teritorial de munca din care 54 rezulte faptul cd nu au calitatea de angajat, ultimul cupon de

pensie/adeverintd de la casa de pensii din care 53 rezulte faptul cd nu au pensie, adeverinte de venit eliberate de



arganele financiare teritoriale, precum si adeveringe de la primdrie, din care 3 rezulte bunurile mobile/imabile
aflate in proprietate;

* copii, conforme cu originalul, dupd ultima hotirdre judecdtoreascd definitivi, prin care
aparfinatorii, care datoreaza plata contributiei de intrefinere, au stabilite obligatii de intretinere si
fald de alte persoane sau, dup caz declaratie din care s rezulte faptul ci nu au stabilite astfel de
obligatii;

* documentele prin care se recomand3 ingrijirea sl asistarea beneficiarului in regim institutionalizat
sifsau orice alte documente care atestd situatia beneficiarului si ii conferd dreptul de a fi asistat si
ingrijit intr-un centru rezidential, In copie;

* Document prin care a fost desemnatd o persoana s3 administreze veniturile si bunurile
beneficiarului, in cazul in care acesta nu are discerndmdnt;

— = declaratie, autentificata notarial, din partea sustinatorilor legali €3 acestia vor achita contributia
sau diferenta de contributie de intretinere;

* declaratie cu privire la persoana care asigurd organizarea funeraliilor si obtinerea locului de veci,

dacd este cazul;
* adresa 5i numar de telefon de la familie 5i rudele aproplate.
Criteril de eligibilitate ale beneficiarilor privind admiterea in cadrul ciminulul:

Accesul unei persoane varstnice in camin se face avindu-se in vedere urmatoarele criterli de prioritate:
- necesitd ingrijire medicald permanentd deosebitd, care nu poate fi asiguratd la domiciliu;
- Nu 5e poate gospodari singurd;

- este lipsitd de sustindtori legali sau acestia nu pot sd i5i indeplineasca obligatiile datoritd stirii de sindtate sau

wituatiel economice §i a sarcinilor familiale;
- nu are locuinta §i nu realizeaza venituri propril.

Solicitantul de servicii sociale este persoand virstnicd in sensul Legii nr. 17/2000 privind aslstento sociald o
persoanelor varstnice, republicatd in anwl 2007, cu modificdrile 5/ completdrile uiterioare, adici este persoand cara a
implinit varsta de pensionare stabilitd prin cadrul legal in vigoare.



V. OBLIGATIILE PARTILOR
Art.5 — Obligatiile parfilor sunt urmatoarele:

{1.) Directia de Asistentd Sociald Caransebes din cadrul Consiliului Local al Municipiului Caransebes are urmatoarele
obligatii:

sd asigure intocmirea Figa de evaluare socio-medicald (geriatricd) - conform legislatiei in vigoare - a perscanelor
varstnice identificate de Directia de Asistentd Sociald Caransebes, pe raza municipiului Caransebes;

- +5 furnizeze, la solicitarea Caminul pentru Persoane Varstnice ,Sfinfii Constantin i Elena” Caransebes, toate
datele pe care le detine despre situatia socio-familiala a persoanelor care au fost/sunt beneficiare ale cdminului;

- 53 asigure participarea profesionistilor din cadrul aparatului propriu, cdrora le-au fost delegate atributii
referitoare la instrumentarea cazurilor persoanelor varstnice identificate pe raza municipiului Caransebes, la intdinirile
periodice organizate de pdrtile semnatare.

"™} Ciminul pentru Persoane Varstnice ,5fin{il Constantin §i Elena” Caransebes din cadrul Consiliului Judetean Caras-
Severin are urmatoarele obligatii:

53 furnizeze, la solicitarea Directiei de Asistentd Sociald Caransebes, date statistice 5i informatii referitoare la
beneficiarii caminului;

- 53 anunte prin adresd scrisd jesirea beneficlarilor din cadrul Caminul pentru Persoane Varstnice ,Sfingii
Constantin 5i Elena” Caransebes pentru monitorizarea situatiel acestora;

58 asigure participarea personalului de specialitate din cadrul cdminului la intdinirile periodice organizate de
partile semnatare.

{3.)Obligatii comune:
- sd Isi promoveze reciproc imaginea si sa contribuie la vizibilitatea rezultatelor protocolului;

sd se conformeze, pe durata protocolului urmdtoarelor principii care guverneazd o bund practicd de colaborare:

1 principiul respectului reciproc intre partile semnatare;
il principiul respectarii legii 5i cadrului normativ in vigoare;
m principiul concertarii activitdtii si a informarii reciproce;

i principiul confidentialitatii;
5. principiul consultérii/transparentei;

1} principiul identificarii §i implicdrii altor institutii 5i organizatii care desfasoard sau sustin activitdti in domeniul
social.



Vi, DISPOZITH FINALE

Art. b - Prezentul protocol de colaborare se incheie in doud exemplare, cite unul pentru fiecare parte, pe o perioads de
2 ani.

Art. 7 - Toate informatiile scrise elaborate sifsau necesare bunei desfagurdri a prezentului protocol de colaborare apartin
§i pot fi accesate Tn egald masurd de citre cele doud parli semnatare. Circulatia informatiilor serise se va realiza prin
scrisori, fax, e-mail.

Art. 8 - Eventualele conflicte intre pdrli se solutioneazd pe cale amiabils, prin reprezentantii oficiali ai partilor
semnatare. In situatia in care conflictul persista, partea nemulfumita se va adresa organului sdu kerarhic superior, care
va sesiza organul ierarhic superior al celeilalte pari;

Art. 9 - Prezentul protocol poate fi denuntat unilateral de citre partile semnatare in oricare din urmatoarele situatii ;

- in caz de neindeplinire sau indeplinire defectucasd a prevederilor prezentulul pratocol de colaborare de citre
cealaltd parte semnatard;

in cazul compromiterii imaginii publice a celeilalte piryl, pe baza documentelor justificative;
- in caz de incdlcare a legil de citre cealaltd parte semnatars.

PARTILE SEMMNATARE:
CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA  CARANSEBES »2FINTII CONSTANTIN $I ELENA” CARANSEBES:

DIRECTOR,

LAVINIA UNGLIR

mHSuLEW :

IONETA NOVAC



