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ANUNT

Direclia de Asistenle Sociali Caransebeg, judepl Carag-Severin, organizeazd concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioadi nedeterminatl a postului contractual vacant de:. Asistent Social debutant - Compartimentul Cantina de Ajutor Social

Candidafi trebuie si indeplineasci conditiile generale previzute de art. 3 din H.G. 286/201,1
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor funcflilor conractua]e gi a criteriilor de promovare
in grade sau trePte profesionale imediat superioare a personalului contracrual din sectorul bugetar
plStit din fonduri publice cu modificirile gi completirile ulterioare;
Poate participa Ia concursul pentru ocuparea postului contracrual vacant persoana ce indeplinegte
urmdtoarele conditii generale comune:

a) are cetilenia roman5, cetelenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apa4in6nd Spa$ului Economic European gi domiciliul in RomAnia;
b) cunoagte limba romAnS, scris gi vorbit;
c) are vSrsta minimi reglementati de prevederile legale;
d) are capacitate deplinl de exercigiu;
e) are o stare de stndtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitili_le sanitare abilitaie;
f) indeplinegte condiliile de studii gi, dupr caz, de vechime sau alie condi$i specifice potrivit
cerinlelor postului scos la concurs;
g) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvArgirea unei infracliuni contra umanitilii, conoa statului
ori contra autoritilii, de serviciu sau in leglturi cu serviciul, care impiedici inflptuirea justiliei, de
fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sivirgite cu inienlie, car.e ar face-o
incompatibili cu exercitarea funcliei, cu excep$a situa;iei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs gi a ocupirii funcliei contractuale de
Asistent Social debutant la Compartimentul Cantina de Ajutor Social, sunt:. studii superioare absolvite cu diplomi de licenld in domeniul asistenlei sociale,

' candidatul va face dovada inscrierii in Colegiul Nalional al Asistenlilor Sociali din Romdnia,
sau, in eventualitatea promovdrii concursului, se obligl ca in termen de maxim 15 zile de Ia
afigarea rezultatelor oblinute la proba interviu sE depunl cerere de inscriere ca membru in
colegiul Nalional al Asistenlilor sociali din Rom6nia, conform art. 7lit. c din Legea nr.
466/2004, sub sancflunea neemiterii actului administrativ de numire, respectiv a c6ntractului
individual de munc5.

Concursul se va organiza la sediul Primiriei municipiului CaransebeE, str. piap Revoluliei, nr.
1, conform calendarului urmltor:

. 02 octombrie 2018, ora 10.00: afigare anunl gi publicare anunt;
' Termen depunere dosare inscriere: 10 zile lucritoare de la data afigirii anunplui;
' Selecfia dosarelor: in termen de maximum 2 zile lucritoare de la data expiririi termenului de

depunere a dosarelor;

' Afigarea rezultatelor selectlrii dosarelor de inscriere in termen de o zi de la seleclia
dosarelor;

. 23 octombrie 2018, ora 10:00, proba scrisl;

. 25 octombrie 2018, ora 10:00, proba interviului.



Dosarele de inscriere la concurs trebuie sr con$nd, in mod obrigatoriu, documentele previzute raart. 6 din Hotirhrea Guvernurui nr. 28^6/2011 
-9i 

se vor depune ti seaui oireqiei a" e'.irt.rrasociali caransebeg, str. Teiugurui nr. 24, din rocalitatea iaransebeg, judegul cr.ri-s.u..ir, i,ntermen de 10 zile lucrEtoare de la data afigirii anunlului.

Documentele solicitate pentru dosarul de concurs sunt:
a) cerere de inscriere la concurs;
b) copia actului de identitate;
c) copiile documentelor care se ateste nivelul studiilor (calific5ri) gi ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializdri, copiile documentelor care atesti indeplinir.u .onaliiio. .p".iri..;
d) copia cametului de muncr, conformi cu originalur, sau, dup5.ir, 

" 
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vechimea in munc5, in meserie gVsau in specialitatea studiilor;
e) cazierul judiciar;
f) adeverinp medicald care sd ateste starea de slndtate corespunzEtoare eliberatl cu cel mult 6 luni
anterior derulirii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului sau de citre unit5lile
sanitare abilitate;
g) curriculum vitae;

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintl in copii legalizate sau insolite de documentele
originale, care se cenifici pentru conformitatea cu originalufde cEEe secretarul comisiei de
concurs.

Adeverinla care ateste starea de sinitate congine, in clar, numiruI, data, numere emitenturui gi
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul sdnitifii. verificarea dosareior se
realizeazd de crtre comisia de organizare a concursului, iar lista candidal o, ,a.4i ,ru ,"spingi se
afigeazi la Avizierul Instituliei.

Relafi suplimentare privind cordiliile specifice 9i bibliografia de concurs se ob;in la sediul
Direqiei de Asistenli sociald caransebeg, str. Teiugului, ir. 24, judepl caranseverin fi ta telefon:
0255512022, e-mail spascaransebes@yahoo.com.

Bibliografie:
a Legea nr. 215/2001 a administraliei publice locale, republicatr, cu modificErile gi

completdrile ulterioare - Monitorul Oficial nr. 123/2007;o Legea nr' 477 /20O4 ptivind C9d1l de Conduiti al personalului contractual din autoritdlile gi
instituliile publice - Monitorul Oficial nr. llOS/2004;o Legea nr.292l2011 a asistenfei sociale, actualizati, cu modificirile gi completirile ulterioare;o Legea nr' 208/1997 privind cantinele de ajutor social - Monitorul Oficial nr. 754/20L2;o Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,

o HGl2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare gi func$onare a1e serviciilor
publice de asistenli sociali gi a srrucrurii orientative de*personai , ur.ii" z _ n.gui;.nu
cadru de organizare gi func$onare al direcliei de asistenii socialf, organizate in luuorainea
consiliilor locale ale municipiilor gi oragelor.
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