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Priméria municipiului Caransebes organizeaza concurs, in intervalul 16.08-18.08.2017, in
vederea ocupdrii functiilor publice de executie vacante:

1 post de consilier I, asistent, in cadrul Compartimentului administrare spatiu locativ

Conditii de participare:

- Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile ulterioare.

- studil universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta,

- vechime 1n specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — minim 1 an.

Bibliografie:

. Legea nr 215/2001, privind administratia publica locala, republicata si
actualizata,Capitolele IT,III,IX.

2. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor - publici (r2), cu modificarile si
completérile ulterioare,

3. Legea nr. 7/2004 privind codul de conduita a functionarilor publici, republicati,

4. Legeanr. 114 /1996 privind locuintele republicata, cu modificarile si completirile ulterioare,

5. Legeanr. 152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte republicats, cu modificarile

si completérile ulterioare,
6. Legea nr. 85 /1992 privind véanzarea de locuinte si spatii cu alta destinatie construite din fondurile statului si

din fondurile unitétilor economice sau bugetare de stat, cu modificarile si completérile ulterioare,
7. Oug nr. 40 /1999 privind protectia chiriasilor si stabilirea chiriei pentru spatiile cu destinatia de locuinte, cu
modificérile si completarile ulterioare,

1 _post de consilier, I, asistent, in cadrul Compartimentului autoriziri, control
comercial

Conditii de participare:

- Candidatii trebuie s indeplineasca conditiile prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completdrile ulterioare.

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licent3 sau echivalenta.

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice — minim 1 an.



Bibliografie:
1. Legea nr. 188/1999 privind statul functionarilor publici, republicaté, cu modificarile si

completérile ulterioare.

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicati, cu modificarile si

completdrile ulterioare, Capitolele IL,ITLIX.

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici.

4. 0.G. nr. 99/2000 , privind comercializarea produselor si serviciilor de piata, republicata,

cu modificarile si completarile ulterioare,

5. Legea nr. 12 /1990, privind protejarea populatiei impotriva unor activitati de productie,

comert sau prestari de servicii ilicite, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
Concursul se va desfasura in intervalul 16.08-18.08.2017 la sediul Primariei municipiului

Caransebes si se va desfasura dupa cum urmeaza :

Etapele de Selectarea dosarelor Proba scrisa Interviu candidati admisi
desfisurare | de inscriere
Data Péna in data de 16.08.2017 18.08.2017
09.08.2017
Ora 16,00 10,00 12,00
Locul Priméria municipiului | Priméria Primaria municipiului
Caransebes municipiului Caransebes (sediu)
Caransebes (sediu)

In vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de inscriere, in termen
de 20 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial, pani in data de 02.08.2017, ora 16,00,
la Biroul Relatii cu publicul (la sediul Primariei, Piata Revolutiei, nr.1, Caransebes),care va
contine in mod obligatoriu urmatoarele:

1. formular de inscriere, prevazut in anexi nr.3
. copia actului de identitate;

. copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari;
. cazierul judiciar;

5. copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

6. adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

7. declaratie pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste ca nu a desfasurat activititi
de politie politica;

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezinta insotite de documentele originale,
care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs,
sau in copii legalizate.

Bibliografia si relatii suplimentare se pot obtine la biroul resurse umane din cadrul
Primariei municipiului Caransebes sau la numarul de telefon: 0255/514885.
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