
SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA CARANSEBES
NR. 1352 / 23.02.2017
 

ANUNT

Spitalul Municipal de Urgenta Caransebes, anunta organizarea in data de  14.03.2017  la sediul
spitalului a concursului pentru ocuparea  1 (un) post vacant de registrator medical la Dispensarul TBC, iar
in  data  de  15.03.2017  ocuparea  a  2 (  doua  )  posturi de  infirmiera  la  sectia  cardiologie  si  sectia
pneumologie la Spitalul Municipal de Urgenta Caransebes (perioada nedeterminata)
          Conditii de participare conform art.3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) candidatul are cetatenia romana sau cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania.

b)  cunoaste limba romana scris si vorbit
c) are varsta minima reglementata de prevederile legale
d) are capacítate deplina de exercitiu
e) are  o  stare  de  sanatate  corespunzatoare  postului  pentru  care  candideaza,  atestata  pe  baza

adeverintei medicale eliberate de medicul de familia sau de unitatile sanitare abilitate
f) indeplineste  conditiile  de  studii  si  dupa  caz,  de  vechime  sau  alte  conditii  specifice  potrivit

cerintelor postului scos la concurs.
g) nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului

ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori  a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
compatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

h) cunostinte de operare PC-pentru candidatii care opteaza pentru functia de registrator medical
Studii medii 

Tipul probelor de concurs
- proba scrisa in 14.03.2017 si 15.03.2017
-     interviul in 15.03.2017 si 16.03.2017

Acestea vor avea loc in data de 14.03.2017 ora 10:00 si respectiv 15.03.2017 ora 10.00.
Dosarul de concurs cuprinde :

a) copie a actului de identitate
b) formularul de inscriere la concurs adresat conducatorului unitatii
c) copiile diplomelor de studii care sa ateste nivelul studiilor.
d) copie de pe carnetul de munca sau dupa caz adeverinta catre atesta vechimea in munca si dupa caz in
specialitate
e) cazierul judiciar 
f) adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare 
g) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale sau, dupa caz, recomandarea de la
ultimul loc de munca
e) curriculum vitae
f) taxa concurs (150 de lei/candidat)

Copiile  de  pe  actele  ce  se  depun la  dosarul  de  concurs  se  prezinta  insotite  de  documentele
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor prin secretariatul comisiei de concurs
(R.U.N.O.S.)  din cadrul  Spitalului  Municipal  de  Urgenta Caransebes de unde se  pot  obtine si  relatii
suplimentare.



In vederea participarii la concurs, in termen de 10 zile de la data afisarii anuntului, adica pana la
08.03.2017   ora 14.00 si respectiv  09.03.2017 ora 14.00,  candidatii depun dosarul la biroul RUNOS, de
unde pot obtine si alte date suplimentare.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator :

- 08.03.2017 ora 14  si respectiv  09.03.2017- termenul limita pentru depunerea dosarelor
- 14.03.2017 ora 10  si respectiv 15.03.2017 - proba scrisa
- 15.03.2017 ora 10  si respectiv 16.03.2017 -  interviu
- 15.03.2017 ora 15.00 /16.03.2017 ora 15.00 - Afisarea rezultatelor

                                     MANAGER  INTERIMAR,
                               Dr.MIHAILICA MARIUS IONUT             

                  Intocmit,
                                                                                                                     Leiba Gabriela


