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Priméria municipiului Caransebes organizeazi concurs, in intervalul 14.12-16.12.2016, in
vederea ocupdrii functiilor publice de executie vacante:

1 post de consilier I, debutant, la compartimentul contabilitate

Conditii de participare:

- Candidatii trebuie si indeplineascd conditiile previzute de art. 54 din Legea nr.
188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile si completarile
ulterioare.

- studii universitare de licentd absolvite cu diplom4, respectiv studii superioare de lunga
duratd, absolvite cu diplomi de licents sau echivalents,

- sa indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice, conform art.54 din Legea
nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici.

Bibliografie:

1. Legea nr. 188/1999 privind statul functionarilor publici, republicati, cu modificirile si
completarile ulterioare.

2. Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locals, republicati, cu modificirile si
completérile ulterioare. Capitolele II, IIL, IX, X

3. Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici.

4. Legea nr. 82/1991 privind contabilitatea

5. Ordin nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care
desfdsoara activitatea de control financiar preventiv propriu

6. Legea nr. 273 din 29 iunie 2006 privind finantele publice locale,republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare,

7. Ordin nr. 1.792 din 24 decembrie 2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, republicats, cu
modificérile si completirile ulterioare,

1 post de consilier juridic, I, debutant, in cadrul Compartimentului retrocedari,
licitatii imobile si terenuri

Conditii de participare:

- Candidatii trebuie s indeplineasca conditiile previzute de art. 54 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici (12), cu modificarile si completarile ulterioare.



- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga @ |

durata, absolvite cu diplomad de licentd sau echivalentd in domeniul stiintelor juridice,

specializare drept

- sd indeplineasci conditiile de ocupare a unei functii publice, conform art.54 din Legea

nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici.

Bibliografie:

Legea nr 215/2001, privind administratia publica locala, republicata si actualizata, cap
ITT, IX, X

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificarile
completérile ulterioare,

Legea nr. 7/2004 privind codul de conduita a functionarilor publici, republicata,

II,

si

Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificarile si completirile

ulterioare,

OUG nr. 2 /2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificirile si completirile

ulterioare,

1 post de consilier I, debutant, in cadrul Compartimentului monitorizarea servicii
de utilitate publica

Conditii de participare:

- Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art. 54 din Legea nr. 188/19
privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificrile si completirile ulterioare.
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lun
duratd, absolvite cu diploma de licent’ sau echivalents,

or

99

1ga

- sé@ indeplineascd conditiile de ocupare a unei functii publice, conform art.54 din Legea

nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici.

Bibliogrdfie:

Legea nr 215/2001, privind administratia publica locala, republicata si actualizata, cap [T,

ITT, IX, X

Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2), cu modificirile
completdrile ulterioare,

Legea nr. 7/2004 privind codul de conduita a functionarilor publici, republicata,

Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata,

si

Concursul se va desfigsura in intervalul 14.12-16.12.2016 la sediul Primiriei

municipiului Caransebes, dupd cum urmeaza:

Etapele de Selectarea dosarelor | Proba scrisa Interviu candidati admisi
desfisurare | de inscriere
Data Pénéd in data de 14.12.2016 16.12.2016
08.12.2016
Ora 16,00 10,00 12,00
Locul Primé&ria municipiului | Prim#ria Priméria municipiului
Caransebes municipiului Caransebes (sediu)
Caransebes (sediu)




In vederea participarii la concurs candidatii vor depune dosarul de Inscriere, in termen
de 20 de zile de la publicarea in Monitorul Oficial, pand in data de 30.11.2016, ora 16,00,
la Biroul Relatii cu publicul (la sediul Primariei, Piata Revolutiei, nr.1, Caransebes), care va
contine in mod obligatoriu urmatoarele:

1. formular de inscriere, prevazut in anex nr.3
2. copia actului de identitate;

3. copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializéri;

4. cazierul judiciar;

5. copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa
ateste vechimea in munca, in meserie si/sau in specialitatea studiilor,

6. adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate;

7. declaratie pe propria rdspundere sau adeverinta care si ateste cd nu a desfisurat activititi
de politie politici;

Copiile de pe actele mentionate mai sus se prezintd insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de cétre secretarul comisiei de
concurs, sau in copii legalizate.

Bibliografia si relatii suplimentare se pot obtine la biroul resurse umane din cadrul
Primariei municipiului Caransebes sau la numarul de telefon: 0255/514885.




